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Die Stadtwerke Waldshut-Tiengen GmbH verpflichtet sich zu einem effizienten und
nachhaltigen Umgang mit Energie und natirlich begrenzten Ressourcen.

Die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Stadtwerke Waldshut-Tiengen GmbH wer-
den in Austibung ihrer taglichen Arbeit einen nachhaltigen Beitrag zum Schutz der
Natur und Umwelt leisten.

Unser Ziel ist es, unseren spezifischen Energieverbrauch kontinuierlich zu reduzie-
ren. Deshalb haben wir ein Energiemanagementsystem eingefiihrt und tragen daflr
Sorge, dass die Prozesse innerhalb dieses Systems stetig verbessert werden.

Anhand dieser Energiepolitik leiten wir strategische und operative Ziele zur Steige-
rung der Energieeffizienz ab. Die Geschaftsfihrung hat zur Unterstiitzung einen
Energiemanagementbeauftragten sowie ein Energiemanagement-Team benannt
und stellt die nétigen Ressourcen zur Festlegung, Umsetzung und Uberprifung der
Energieziele zur Verfligung.

Wir halten alle relevanten rechtlichen und sonstigen Verpflichtungen und Anforde-
rungen ein und Uberprifen dies in regelmaBigen Abstanden.

Bei der Beschaffung von Anlagen und Geraten, welche einen Einfluss auf die ener-
getische Leistung des Unternehmens haben, berechnen wir, wenn maéglich, die Le-
benszykluskosten und legen einen hohen Stellenwert auf die Energieeffizienz.

Um das Bewusstsein im Hinblick auf effiziente Energienutzung unserer Mitarbeiter
standig zu erweitern, schulen wir diese regelmaBig zu energierelevanten Themen
und kommunizieren unsere Energiepolitik und unsere Ziele sowohl unseren eigenen
Mitarbeitern als auch allen im Auftrag arbeitenden Personen.

Wir Uberprifen und bewerten unsere Energiepolitik und alle daraus abgeleiteten
Energiemanagementaktivitdten in regelmaBigen Abstanden und passen sie gegebe-
nenfalls sich andernden Rahmenbedingungen an.
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